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ZALECENIE W SPRAWIE ZWALCZANIA
DYSKRYMINACJI I MOWY NIENAWISCI
W KAMPANIACH WYBORCZYCH



EQUINET — Europejska sie¢ organow ds. rownego traktowania

Przypominajac, ze rowne traktowanie i niedyskryminacja stanowig podstawe powszechnego systemu praw czlowieka
oraz fundamentalne zasady i warto$ci Unii Europejskie;j;

Uznajac, ze prawo do rownosci i wolnosci od dyskryminacji jest jedynym prawem okreslonym we wszystkich
dziewieciu podstawowych traktatach ONZ dotyczacych praw czlowieka, a takze przedmiotem wigzacych przepisow
prawa i obszernego orzecznictwa w systemach Rady Europy i Unii Europejskiej;

Przypominajac, ze organy ds. rownos$ci sg niezaleznymi instytucjami panstwowymi, tworzonymi w catej Europie w
celu promowania roéwnosci oraz przeciwdziatania dyskryminacji, w tym molestowaniu, i sa czesto upowaznione do
zajmowania sie problemem mowy nienawisci;

Podkreslajac ponownie, Ze organy ds. rowno$ci maja za zadanie promowanie roéwnos$ci i niedyskryminacji we
wszystkich obszarach zZycia;

Uznajac, ze wolnos$¢ stowa jest jednym z podstawowych praw cztowieka i odnosi si¢ nie tylko do ,,informacji” lub
»idei”, ktore sg odbierane pozytywnie, uznawane za nieobrazliwe lub obojetne, ale takze do tresci, ktore obrazaja,
szokujg lub niepokoja panstwo lub jakagkolwiek czes¢ spoteczenstwa, ale jednoczesnie przypominajac, ze wolnosé¢
stowa nie obowigzuje bezwzglednie i ze konieczne jest zapobieganie mowie nienawisci, rozumianej jako wszelkie formy
wypowiedzi, ktére upowszechniajg, propaguja lub usprawiedliwiaja nienawis¢ wynikajgca z nietolerancji lub tez
nawoluja do niej;

Uznajac powigzania mi¢dzy dyskryminacjg, w tym molestowaniem, a mowa nienawisci;

Zauwazajac z niepokojem doniesienia o rosngcej W Europie liczbie kampanii wyborczych, ktoérych negatywna cechg
sg oskarzenia, dyskryminujacy jezyk lub mowa nienawisci dotyczgce pewnych grup spotecznych, czesto uzasadniane
jako wyrazajace wlasne opinie, a czasem nawet obawy o prawa czlowieka;

Uznajac, ze dyskryminacja, ngkanie, mowa nienawisci, ideologia i sposob przekazu podczas kampanii wyborczych,
opartych na idei lub teorii przyrodzonej wyzszosci jednej grupy osob z powodu ich cech osobistych, sg bezposrednio i
bezwzglednie sprzeczne z zasadami demokratycznymi i mogg podwazy¢ podstawowe wartosci panstw
demokratycznych i nasze wspdélne tradycje konstytucyjne;



Equinet przedstawia nastepujace zalecenia:

Ogdlna zasada rownego traktowania

1 « Niedyskryminacja i dazenie do zasadniczej
rownosci to podwaliny europejskiej demokracji,
a kampanie wyborcze to podstawowe obszary,
weryfikujgce zaangazowanie na ich rzecz.

2 « Rowne traktowanie i niedyskryminacja to
minimalne wspolne standardy, ktoére musza by¢
przestrzegane przez wszystkich, we wszelkich
okoliczno$ciach, w tym podczas kampanii
wyborczych.

3. Partie polityczne i media powinny
rozwazy¢ przyjecie lub wspieranie kodeksoéw
postgpowania w kampaniach wyborczych,
ktoére beda zawieraty polityke
przeciwdzialania dyskryminacji, ngkaniu i
mowie nienawis$ci.

Zakaz dyskryminacji

4. Partie polityczne i kandydaci, a takze osoby
pracujace na ich rzecz musza w swoich programach
i kampaniach powstrzymywac¢ sie¢ od stosowania
dyskryminujacego jezyka, proponowania
dyskryminujacej polityki i przepisow prawa,

wygtaszania lub popierania idei lub teorii wyzszos$ci

jednej grupy osob, ktora jest wynikiem ich rasy,
pochodzenia etnicznego, wyznania, pici, wieku,
orientacji seksualnej, tozsamosci ptciowej,
niepetnosprawnosci lub innych chronionych cech
osobistych albo ich potaczenia.

5 . W relacjach z kampanii wyborczych media

musza powstrzymywac si¢ od uzywania lub
popierania dyskryminujacego jezyka, polityki,
idei lub teorii wyzszo$ci jednej grupy oséb, ktora
jest wynikiem ich rasy, pochodzenia etnicznego,
wyznania, ptci, wieku, orientacji seksualnej,
tozsamosci ptciowej, niepelnosprawnosci lub
innych chronionych cech osobistych albo ich
potaczenia. Informowanie o takich przypadkach i
stwierdzeniach w kampaniach wyborczych
powinno by¢ prowadzone w odpowiedzialny
sposob, z odpowiednim wyjas$nieniem kontekstu i
krytyczna refleksja na jego temat.

Mowa nienawisci

6. Partie polityczne i kandydaci, a takze

osoby pracujace na ich rzecz musza W
swoich programach i kampaniach
powstrzymywac si¢ od stosowania lub
popierania jezyka stanowigcego mowe
nienawiscil.

7 « W relacjach z kampanii wyborczych

media musza powstrzymywac si¢ od
uzywania lub popierania mowy nienawisci.
Informowanie 0 stanowiacym mowg
nienawisci jezyku kampanii wyborczych
powinno by¢ prowadzone w odpowiedzialny
sposéb, z odpowiednim wyjasnieniem
kontekstu i krytyczna refleksja na jego
temat

Podejécie do kwestii wrazliwych 2

8 . Partie polityczne i kandydaci, a takze

osoby pracujgce na ich rzecz powinni w
sposob odpowiedzialny i uczciwy
przedstawiaé kwestie wrazliwe dotyczace
grup osob majacych wspolne chronione
cechy osobiste, aby unikna¢ ich
stygmatyzacji.

9 « W relacjach z kampanii wyborczych
media powinny w odpowiedzialny i
uczciwy sposob przedstawiaé kwestie
wrazliwe dotyczace grup os6b majacych
wspoélne chronione cechy osobiste, aby
uniknag¢ ich stygmatyzacji. Informacjom o
takich wrazliwych kwestiach musza
towarzyszy¢ odpowiednie wyja$nienia
kontekstu i krytyczna refleksja na jego
temat.

Roéowna reprezentacja na listach
wyborczych

10 « Partie polityczne powinny rozwazy¢
wprowadzenie praktyki dziatania i polityki
stuzacej takiemu sposobowi reprezentacji,
ktory odzwierciedla roznorodnos$é grup
spotecznych — na wszystkich poziomach list
wyborczych, nawet w przypadku braku
wyraznego obowiazku prawnego.

1. Do celéw niniejszego zalecenia mowa nienawisci jest rozumiana zgodnie z brzmieniem ,,Zalecenia nr 15 Europejskiej Komisji przeciwko Rasizmowi
i Nietolerancji, dotyczacego polityki ogdlnej w zakresie zwalczania mowy nienawisci” jako popieranie, promowanie lub namawianie w jakikolwiek
sposob do ponizania, nienawidzenia lub oczerniania osoby lub grupy osob, a takze wszelkie przesladowanie, zniewazanie, tworzenie negatywnych
stereotypow, stygmatyzacja lub grozenie takim osobom lub grupom oséb oraz uzasadnianie ktoregokolwiek z wymienionych rodzajéw wypowiedzi ze
wzgledu na ,ras¢”, kolor skory, pochodzenie, przynalezno$¢ narodowa lub etniczna, wiek, niepetnosprawnosé, jezyk, wyznawang religie lub przekonania,
pte¢, tozsamosé piciows, orientacje seksualna i inne cechy lub status osobisty.

2. Do celow niniejszego zalecenia kwestie wrazliwe 0znaczaja kazdy temat, ktory jest rutynowo wykorzystywany w dyskryminujacej i nietolerancyjnej
retoryce lub mowie nienawisci dotyczacej pewnych grup. Tematy wrazliwe moga obejmowa¢ migdzy innymi $rodki ochrony socjalnej, zasitki dla
bezrobotnych lub dane statystyczne o przestegpczosci.



"= EQUINET
"™ Furopean Network

M 0f Equality Bodies

EQUINET to europejska sie¢ organdéw ds. rownosci zrzeszajgca 49 organizacji z 34 krajow
europejskich, w tym wszystkich panstw cztonkowskich UE. Krajowe organy ds. réwnosci to
organizacje publiczne zapewniajace pomoc ofiarom dyskryminacji, monitorujace i
zglaszajace problemy zwigzane z dyskryminacja, a takze przyczyniajace si¢ do zwigkszania
swiadomo$ci praw oraz réwno$ci jako wartosSci spolecznej. Z mocy prawa s3 one
zobowigzane do przeciwdziatania dyskryminacji ze wszelkich powodow objetych prawem
Unii Europejskiej (UE) — takich jak pte¢, rasa, pochodzenie etniczne, wiek, orientacja
seksualna, wyznanie lub przekonania oraz niepetnosprawnosc.

DANE KONTAKTOWE:

www.equineteurope.org
infoldequineteurope.org
facebook.com/EquinetEurope
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